Broszura informacyjna o
pracy szkoty podstawowej i
ustugach, ktore oferuje.

PODRECZNIK SZKOLNY

Dla nowych uczniéw i ich rodzicéw/opiekundw
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Szkota podstawowa

Na Islandii istnieje obowigzek szkolny dla wszystkich dzieci w wieku od 6 do 16 lat. Nie ma optat za
posyfanie dziecka do szkoty na Islandii, a positki szkolne sg réwniez bezptatne dla ucznidw. Rola
rodzicow w edukacji dziecka obejmuje miedzy innymi:

e powiadomienie sekretariatu szkoty rano, jesli dziecko jest chore.

e zapewnienie, ze dziecko przychodzi do szkoty ze zdrowymi i dobrymi przekgskami oraz jest
ubrane odpowiednio do pogody.

e monitorowanie, czy dziecko odrabia zadania domowe.

e uczestniczenie w spotkaniach rodzic-nauczyciel oraz zebraniach dotyczgcych edukacji dziecka
i dziatalnosci szkoty.

e przestrzeganie zasad dotyczacych godzin policyjnych dla dzieci.

e formalne ubieganie sie o zwolnienie ze szkoty, jesli dziecko tego potrzebuje.

Rodzice odgrywaja kluczowa role zaréwno w edukacji przedszkolnej, jak i podstawowej dzieci, a dobra
wspotpraca miedzy domem a szkotg moze mieé znaczacy wptyw na dobro i adaptacje dziecka. Jesli
dziecko potrzebuje specjalnego wsparcia z powodu niepetnosprawnosci, trudnosci w nauce lub
warunkéw spotecznych, zaréwno rodzice, jak i personel przedszkoli oraz szkét podstawowych maja
dostep do specjalistow, ktdérzy mogg pomadc i wspierac rodziny w kazdych wyzwaniach, z jakimi sie

borykaja.

Zasady Rekreacji na Swiezym Powietrzu

Przepisy dotyczgce przebywania na zewnatrz sg prawami krajowymi; rodzice nie mogg zezwolic¢
dzieciom na pozostawanie na zewnatrz dtuzej, niz okreslajg to przepisy. Mogg jednak skrdcié czas
przebywania na zewnatrz, jesli tak zdecydujg. W celach informacyjnych, oto zasady: Dzieci w wieku 12
lat i mtodsze nie mogg przebywaé w miejscach publicznych po godzinie 22:00, chyba ze towarzyszy im
osoba dorosta. Dzieci w wieku od 13 do 16 lat nie powinny przebywac¢ w miejscach publicznych po
potnocy, chyba ze wracajg do domu z zatwierdzonej imprezy szkolnej, sportowej lub mtodziezowej
i/lub towarzyszy im osoba dorosta. W okresie od 1 maja do 1 wrzesnia czas przebywania na zewnatrz
jest przedtuzony o dwie godziny. Te limity wiekowe sg oparte na roku urodzenia. Te same zasady

obowigzujg w catym kraju; sg to prawa krajowe.

Zajecia rekreacyjne

Zdecydowana wiekszos¢ dzieci w wieku 6-16 lat na Islandii uczestniczy w jakiejs formie
zorganizowanych zaje¢ spotecznych i rekreacyjnych. Badania pokazuja, ze ma to konstruktywny wptyw
na zycie dzieci i mtodziezy. Swietlice dziataja przy wiekszosci szkdt podstawowych na Islandii dla dzieci
w wieku 6-9 lat. W okresie zimowym sg czynne od zakoriczenia lekcji do godziny 16:15. Za te ustuge

pobierana jest dodatkowa optata. Centra mtodziezowe dla dzieci i mtodziezy w wieku 10-16 lat znajdujg
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sie przy wiekszosci szkét podstawowych na Islandii. Dla grupy wiekowej 10-12 lat oferowane sg rézne
kursy rekreacyjne i/lub zajecia grupowe raz lub wiecej razy w tygodniu. Dla nastolatkow w wieku 13-
16 lat centra mtodziezowe sg waznym miejscem, poniewaz zaspokajajg ich potrzeby réznorodnych
zajec rekreacyjnych i towarzyskich w bezpiecznym srodowisku. Informacje o godzinach otwarcia mozna
znalez¢ na stronach internetowych centréw mtodziezowych. Gtéwne dziatania centréw mtodziezowych
sg bezptatne. Niektdre gminy zapewniajg dotacje na udziat dzieci i mtodziezy w zajeciach sportowych i
rekreacyjnych.

Reykjanesbeer corocznie wyptaca kazdemu dziecku, ktére uczeszcza do szkoty podstawoweji ma do 18
lat, 50 000 ISK na dofinansowanie uczestnictwa w uznanych zajeciach sportowych, rekreacyjnych i
artystycznych. Pfatnos¢ nigdy nie moze przekroczyé kosztu kursu. Warunkiem mozliwosci skorzystania
z tych ptatnosci motywacyjnych jest to, ze dziatalno$¢ jest zorganizowana i prowadzona pod
kierunkiem trenerdw i nauczycieli/instruktoréw. Jesli osoba nie wykorzystata ptatnosci motywacyjnych
w czesci lub w catosci, pozostata kwota wygasa z koricem roku. Wnioski o ptatnosci motywacyjne
mozna skfadac na stronie mittreykjanes.is. Wymogiem jest, aby zaréwno dziecko, jak i rodzic mieli

legalne miejsce zamieszkania w Reykjanesbaer.

Informacje o Szkole Haaleiti.

Adres szkoty Haaleitisskoli to Lindarbraut 624, 235 Reykjanesbeer.

Numer telefonu to 420 3050.

Sekretariat szkoty jest czynny od godz 07:45 do 15:00.

Numer telefonu do zajec rekreacyjnych to 616 0041.

Dyrektorem jest Unnar Stefan Sigurdsson, a zastepca dyrektora jest Jurgita Milleriene.
Woznym szkoty jest Almar Oli Aglstsson.

Szkota otwiera sie codziennie o 07:45, a zajecia zaczynajg sie o 8:15.

Szkota Haaleitisskoli w Asbru dziatata jako filia szkoty Njardvikurskéli od roku szkolnego 2008-2009 do
roku szkolnego 2012-2013, od tego czasu szkota funkcjonuje samodzielnie. Latem 2008 roku dokonano
zmian w dawnych pomieszczeniach szkolnych szkoty podstawowej Sit Obronnych na lotnisku w
Keflaviku i utworzono tam wydziat szkoty podstawowej dla uczniéw mieszkajacych w Asbru. Liczba
uczniow wzrosta od czasu zatozenia szkoty i obecnie wynosi okoto 370 w klasach 1-10. Liczba uczniéw
byta nieco zmienna, poniewaz z natury rzeczy uczniowie podazajg za swoimi rodzicami/opiekunami,
ktorzy studiujg przez krétsze lub dtuzsze okresy. Ze wzgledu na wzrost populacji w regionie, szkota
rozbudowata sie zaréwno pod wzgledem liczby uczniéw, jak i zaplecza, w miare potrzeb. Materiaty
edukacyjne sg w szkole bezptatne, ale rodzice nadal muszg zapewni¢ swoim dzieciom torby szkolne,

odziez do ptywania i sportu, a takze materiaty pismiennicze do uzytku domowego.
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Wizyty szkolne

Szkota Haaleiti (Haaleiti School) ktadzie nacisk na tworzenie mozliwie najbezpieczniejszego i
pozytywnego Srodowiska nauki i pracy dla uczniéw i personelu. Dlatego prosimy naszych gosci, aby
podczas godzin szkolnych przedstawiali sie i okreslali cel swojej wizyty w recepcji po przybyciu do
szkoty. Wazne jest, aby nie zaktécaé zaje¢ odbywajgcych sie w szkole. Przedmioty, ktére muszg by¢
dostarczone uczniom podczas godzin szkolnych, powinny by¢ przekazane recepcjoniscie, ktory
nastepnie je przekaze. Dzieki takiemu rozwigzaniu unikamy zaktdcania srodowiska nauki ucznidw i

okazujemy szacunek dla pracy wykonywanej w szkole Haaleiti.

Wychowawca klasy

Rola wychowawcy klasy jest bardzo wazna we wszystkich dziataniach szkolnych. Wychowawca klasy
jest istotnym facznikiem miedzy domem a szkoty. Tworzy on poufng relacje z uczniami i scisle
monitoruje ich dobrostan psychiczny i spoteczny, a takze postepy w nauce kazdego z nich. Istnieje

mozliwosé umdwienia sie na spotkanie z wychowawca klasy.

Punktualnos¢
Oczekuje sie, ze uczniowie bedg punktualnie przybywac¢ do szkoty oraz na wszystkie zajecia z

niezbednymi materiatami. Rodzice/opiekunowie zgtaszajg choroby i nieobecnosci codziennie.

Urlop/Pozwolenie

Whioski o jednodniowy urlop mozna sktada¢ do nauczyciela prowadzacego lub kierownika biura szkoty,
a takie na stronie internetowej Haaleitisskoli. Jesli uczen potrzebuje dtuiszego urlopu,
rodzice/opiekunowie muszg ztozy¢ pisemny wniosek do dyrektora. Formularze sg dostepne na stronie
internetowej szkoty i u kierownika biura. Rodzice/opiekunowie sa odpowiedzialni za edukacje swoich
dzieci w okresie urlopu. Uczniowie, ktérzy nie moga uczestniczy¢ w wychowaniu fizycznym, musza
przedtozy¢ zaswiadczenie lekarskie. Mozliwe jest korygowanie nieobecnosci tylko tych, ktdre nie sg

starsze niz dwa dni.

Frekwencja

W szkole Haaleitisskéli obecnos¢ ucznidw jest rejestrowana w serwisie mentor.is. System Mentor to
kompleksowy system edukacyjno-informacyjny dla wszystkich oséb pracujgcych z dzie¢mi w szkotach
i podczas zajec rekreacyjnych. Nastepujace czynniki sg uwzgledniane w ocenie frekwencji:

e Wzorowa
e Usprawiedliwiona nieobecnos¢
e Choroba - o chorobie nalezy informowac¢ codziennie.
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Obserwacja jest odnotowywana, gdy uczen na przyktad pojawia sie, ale tylko obserwuje lekcje
wychowania fizycznego. Obserwacja musi by¢ zgtoszona sekretarzowi lub nauczycielowi wychowania
fizycznego/ptywania.

e Spdznienie jest odnotowywane po uptywie 20 minut lekcji, wtedy ocena obniza sie 0,2.

¢ Nieobecnosc jest odnotowywana, gdy uptyneto wiecej niz 20 minut lekcji, wtedy ocena obniza
sie00,5.

¢ Niekompletne zadanie domowe jest odnotowywane dla ucznidéw klas 5-10, wtedy ocena
obniza sie 0 0,1.

e Brak materiatéw do nauki (g) jest odnotowywany dla ucznidw klas 5-10, wtedy ocena obniza
sieo00,1.

e Wyproszenie z klasy (R) jest odnotowywane, gdy uczen wykazuje niewtasciwe zachowanie lub
gdy dochodzi do naruszenia 3. stopnia, wtedy ocena obniza sie o 1,0.

Positki, Przekaski i Napoje w Szkole

Ktadzie sie nacisk na to, aby uczniowie jedli zdrowe i dobre jedzenie podczas przerw na przekaski i
lunch. Stodycze i napoje gazowane nie sg dozwolone w godzinach szkolnych. Uczniowie otrzymujg
wode do picia do swoich przekgsek. Uczniowie otrzymujg lunch w szkole bezptatnie. Skélamatur ehf.
zarzadza dziafalnoscig stotéwki, a firma ktadzie nacisk na jakos¢ i warto$¢ odiywcza zywnosci.
Uczniowie, ktdrzy zamierzajg jes¢ lunch, powinni zarejestrowac sie w Skélamatur. Abonamenty mozna
zamoéwi¢ na stronie internetowej Skélamatur, www.skolamatur.is, lub w biurze Skdélamatur przy

Idavellir 1, Reykjanesbeer.

Sport i ptywanie w Haaleitisskoli

Uczniowie uczeszczajg na zajecia wychowania fizycznego w hali sportowej Haaleitisskdli, ktora jest
potgczona ze szkotg. Uczniowie muszg przynosic¢ stréj sportowy i recznik, gdy idg na lekcje WF. Zajecia
ptywania dla Haaleitisskéli odbywajg sie w Vatnaverdld w Keflaviku przy ulicy Sunnubraut 31, a
uczniowie dojezdzajg tam szkolnym autobusem pod opiekg pracownika szkoty. Na zajecia ptywania

uczniowie muszg przyniesc stroj kapielowy i recznik w osobnej torbie.

Centrum Edukacyjne

Szkota jest dobrze wyposazona w technologie, a obiekty dla ucznidw i personelu sg doskonate. Centra
edukacyjne szkoty zapewniajg bezpieczne i ciche miejsce pracy, gdzie uczniowie mogg skupic sie na
nauce i zadaniach. Dostepne sg miejsca do czytania i pisania, dostep do komputeréw i materiatéw
edukacyjnych oraz wsparcie ze strony personelu szkoty, nauczycieli, instruktoréw i personelu ogélnego
w razie potrzeby. Celem jest wzmocnienie nawykdow uczenia sie, zwiekszenie koncentracji i stworzenie

pozytywnego srodowiska edukacyjnego, w ktérym uczniowie otrzymujg wsparcie i zachete. Szkota
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posiada nastepujace centra edukacyjne: Alfheimar (Krélestwo Elféw), Jétunheimar (Krélestwo

Olbrzyméw), Liésheimar (Krélestwo Swiatta) i Fridheimar (Krélestwo Pokoju).

Poradnictwo edukacyjne

Doradca edukacyjno-zawodowy pracuje w petnym wymiarze godzin w szkole Haaleitisskoli (Szkole
Haaleiti). Doradca edukacyjno-zawodowy jest powiernikiem uczniéw i stoi na strazy ich dobra. Pomaga
uczniom w sprawach dotyczacych ich edukacji oraz udziela wskazédwek, jak mogg znalezé rozwigzania
swoich problemdéw. Doradca edukacyjno-zawodowy pracuje zaréwno z osobami indywidualnymi, jak i
z grupami. Doradca edukacyjno-zawodowy wspodtpracuje z rodzicami w stosownych przypadkach.
Konsultuje sie réwniez i wspdtpracuje z innymi specjalistami wewnatrz i na zewnatrz szkoty, takimi jak
nauczyciele specjalni, pielegniarki szkolne, psychologowie szkolni, i kieruje sprawy do nich w
porozumieniu z uczniami i rodzicami. Doradca edukacyjno-zawodowy jest zobowigzany do zachowania

tajemnicy zawodowe;.

Program Pozaszkolny

Szkota Haaleiti oferuje Program Pozalekcyjny o nazwie "Krakkaheimar" (Swiat Dzieci) dla uczniéw klas
1-4 po zakonczeniu dnia szkolnego, dziatajgcy do godziny 16:15. Personel prosi rodzicow o
przestrzeganie ustalonych godzin przebywania dzieci w programie. Harmonogram programu
pozalekcyjnego sktada sie z odpowiedniej rownowagi miedzy zorganizowanymi zajeciami a swobodna
zabawg, co jest rownie wazne dla najmtfodszych uczniéw szkoty podstawowej. Program jest
zorganizowany z uwzglednieniem wyboru, zaje¢ klubowych, ¢éwiczen fizycznych, edukacji,
doswiadczen, a takze odzywiania i odpoczynku. Podobnie jak w szkole, program kieruje sie zasadami

PBS (Pozytywnego Wspierania Zachowania), wspierajgc pozytywne zachowanie.

Polityka Czytania Szkoty Haaleitisskoli

Poniewaz biegtos¢ w czytaniu jest fundamentem dla catego procesu uczenia sig, szkota Haaleitisskoli
ktadzie nacisk na nauczanie czytania w klasach 1-10. Wierzymy, ze nawet gdy uczniowie opanowali juz
podstawowe techniki czytania, muszg nadal doskonali¢ sie w tym waznym przedmiocie. Praca nad
czytaniem to proces, ktdry wymaga ciggtego przegladu, dlatego nauczanie musi opierac sie na tym, co
okazuje sie najbardziej skuteczne w danym momencie. Trening powinien by¢ wspdlnym projektem
domu i szkoty, a jego koncentracja dostosowana do aktualnego poziomu ucznia. We wszystkich
naszych dziataniach wyznaczamy konkretne cele, do ktérych dazymy. W zwigzku z treningiem czytania
w szkole, dla kazdej klasy istniejg cele dotyczace predkosci, ktére okreslajg pewng liczbe stéw na
minute. Aby dobrze zrozumiel tekst, nie wystarczy duzo czytaé. Nalezy rdéwniez stosowac

systematyczne metody rozumienia tekstu. Dobre rozumienie czytanego tekstu zazwyczaj nie rozwija
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sie samoczynnie. Dlatego wazne jest, aby od poczatku szkoty podstawowe] rozpoczg¢ nauczanie
réznorodnych metod rozumienia czytanego tekstu, ktére w réwnym stopniu wzmacniajg stownictwo,
rozumienie jezyka, zdolnos¢ wnioskowania, wykorzystanie wiedzy ogdlnej, Swiadomos¢ uczenia sie i
inne metody poprawiajgce rozumienie czytanego tekstu. Polityka czytania jest dokumentem, ktéry jest
w ciggtym rozwoju, nad ktérym pracujg nauczyciele w Haaleitisskéli. Zapewnia on wytyczne dotyczgce
testéw ptynnosci czytania, testdw zrozumienia czytanego tekstu, badan przesiewowych i testéw

diagnostycznych.

Polityka Dyscyplinarna Szkoty Haaleitisskoli

W Haaleitisskdli ktadzie sie nacisk na pozytywng komunikacje miedzy wszystkimi, ktérzy tam pracuja:
uczniami, nauczycielami i catym personelem. Skupia sie na tym, aby uczniowie otrzymywali pozytywne
i konstruktywne wskazowki dotyczgce zachowania i postepowania, z naciskiem na wzajemny szacunek
i wzglad na innych. Wszyscy mamy prawa, ale takze obowigzki, ktére przyjmujemy, aby promowad
dobrg atmosfere szkolng i ducha pracy w szkole. Szanujgc sie nawzajem, przyczyniamy sie do dobrego
samopoczucia, wzajemnego zaufania i wspélnej odpowiedzialnosci, tym samym demonstrujgc rozwaj
osobisty w praktyce.

Motto szkoty to edukacja i rozwdj osobisty. Szkota stosuje zasady PBS, gdzie wartosciami sg
odpowiedzialnos¢, wspdtpraca i wzglad na innych, co jest metoda pracy majacg na celu systematyczne
zachecanie do pozytywnego zachowania zamiast koncentrowania sie na zachowaniu negatywnym.
PBS to tréjczesciowy system, ktéry obejmuje catg spotecznos¢ szkolng. Obejmuje system wsparcia dla
klas, indywidualnych uczniéw oraz wsparcie poza klasg. Oczekuje sie, ze caty personel szkoty bedzie
uczestniczyt w ksztattowaniu pozytywnego zachowania w szkole. Celem PBS jest przede wszystkim
zwiekszenie umiejetnosci spotecznych i poprawa zdolnosci uczenia sie ucznidw poprzez definiowanie,
nauczanie i wspieranie pozadanych zachowan. Podejmowane s3 wysitki w celu ograniczenia
niepozgdanych zachowan poprzez ustanowienie jasnych zasad dotyczacych konsekwencji takich
zachowan. Aby osiggna¢ dobre wyniki, szkota stara sie koordynowac dziatania pracownikéw szkoty, co
zwieksza prawdopodobienstwo wzmocnienia pozytywnego zachowania. Szkota jest podzielona na
obszary, w ktérych definiowane jest odpowiednie zachowanie. Od uczniéw nie oczekuje sie, ze beda
wiedzied, czego sie od nich oczekuje; zamiast tego jest to nauczane, ¢wiczone i regularnie przegladane.
Kiedy uczen wykazuje pozgdane zachowanie, jest ono wzmacniane potwierdzeniem (opaska na reke),
a pracownik okresla, za co uczer otrzymuje potwierdzenie, np. "Swietnie (imie ucznia) za chodzenie
prawa strong korytarza". Nastepnie potwierdzenie umieszczane jest na nadgarstku ucznia.

Polityka dyscyplinarna Haaleitisskdli jasno okresla, jak rozwigzywane sg naruszenia dyscypliny. W

przypadku powaznych naruszen dyscyplinarnych moze nastgpi¢ wydalenie bez ostrzezenia. Jesli
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artykutem 13 ustawy o procedurach administracyjnych nr 37/1993.

Zasady Szkolne Haaleitisskoli

Zgodnie z prawem, szkoty muszg ustanowi¢ regulamin szkolny, ktéry musi by¢ przestrzegany. Aby
zapewni¢ najlepszg mozliwg atmosfere pracy i kulture szkolng w naszej szkole, ustanowilismy kilka
jasnych zasad. Regulamin szkoty Haaleitisskdli jest nastepujacy:

e Jeste$Smy punktualni.

e Traktujemy innych z szacunkiem, uprzejmoscia i wzgledami.

e Uczniowie sg odpowiedzialni za swoje stowa i czyny.

¢ Uczniowie powinni wypetnia¢ swoje obowigzki i bra¢ odpowiedzialnos¢ za swoje rzeczy i
przybory szkolne.

e Uczniowie szanujg swoje otoczenie.

e Dbamy o nasze zdrowie i przynosimy do szkoty zdrowe i pozywne przekaski.

e Spozywanie stodyczy i napojéw gazowanych jest niedozwolone w szkole.

e Spozywanie tytoniu, alkoholu i innych nielegalnych substancji jest zabronione w szkole lub na
terenie szkoty. Uzywanie tytoniu odnosi sie tutaj do papierosdw, tabaki, tytoniu do zucia, e-
papieroséw (vape) i produktéw podobnych do tytoniu.

e Korzystanie z telefondw komadrkowych jest niedozwolone w szkole lub na terenie szkoty.

e (Qdziez wierzchnia i obuwie powinny by¢é umieszczone w odpowiednich miejscach. Odziez
wierzchnia, czapki i inne nakrycia gtowy sg niedozwolone podczas lekcji, positkéw lub
zgromadzen w holu.

Regulamin szkoty Haaleitisskéli obowigzuje wszedzie tam, gdzie uczniowie reprezentujg szkote, czy to

W nauczaniu, w obrebie lub poza murami szkoty, na imprezach szkolnych, na terenie szkoty,

wycieczkach, zajeciach spotecznych lub podrézach.

Kary za naruszenie zasad szkolnych

W Haaleitisskéli dgzymy do jasnych i przewidywalnych reakcji na naruszenia zasad szkolnych.
Niepozgdane zachowania zostaty podzielone na trzy poziomy wedtug stopnia powagi naruszenia lub
odchylenia behawioralnego.

Odchylenia behawioralne lub naruszenia poziomu 2 i 3 sg rejestrowane w dzienniku ucznia w systemie
Mentor. Rejestrowanie pomaga pracownikom szkoty i rodzicom/opiekunom mieé¢ ogdlny przeglad
liczby odchylen behawioralnych lub naruszen, gdzie one wystepujg i kiedy. Konsekwencje kazdego
odchylenia behawioralnego lub naruszenia sg jasno okreslone.

Przyktady odchylenia behawioralnego 1 stopnia:

e Ktétnie, prowokacje, sprzeczki
e Zaktdécanie aktywnosci, gier lub pracy innych
¢ Niepracowanie na zajeciach, biernos¢
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Zte traktowanie otoczenia
Kontakt fizyczny; ciggniecie lub popychanie innych

Wdrozenie i dziatania nastepcze:

Pracownik szkoty omawia prywatnie z uczniem sytuacje, a zachowanie zostaje skorygowane
lub incydent zostaje rozwigzany na miejscu. Jesli to nie nastgpi, incydent jest rejestrowany w
systemie Mentor i wychowawca klasy zostaje powiadomiony.

Uczen otrzymuje wskazéwki i ktadzie sie nacisk na to, aby znat zasade i wykazat che¢ poprawy
nastepnym razem.

Ktadzie sie nacisk na szacunek i to, ze pracownik szkoty chwali ucznia za wspétprace.
Wychowawca klasy zostaje powiadomiony.

Jesli uczen wielokrotnie wykazywat odchylenie behawioralne 1. stopnia, odpowiada to odchyleniu

behawioralnemu 2. stopnia i nalezy postepowac w taki sam sposob.

Odchylenie Zachowania 2.

Stopnia Przyktady odchylenia zachowania 2. stopnia:

Obrazliwy lub ponizajacy jezyk

Nieuczciwos$é, oszukiwanie

Nekanie, zarty, dokuczanie

Odmowa wykonywania polecen

Przepychanki

Powtarzajgce sie naruszenia odchylenia zachowania 1. stopnia.

Wdrozenie i dziatania nastepcze:

Cztonek personelu rozmawia prywatnie z uczniem, a zachowanie zostaje skorygowane lub
incydent jest rozwigzywany na miejscu.

Uczen jest prowadzony, a nacisk ktadzie sie na upewnienie sie, ze zna zasade i wykazuje chec
lepszego postepowania nastepnym razem.

Nacisk kfadzie sie na szacunek, a cztonek personelu chwali ucznia za wspétprace.
Wychowawca klasy jest powiadamiany.

Zachowanie i/lub incydent jest rejestrowany w Mentorze, a nauczyciel kontaktuje sie rowniez
z rodzicami/opiekunami.

Jezeli uczen wielokrotnie wykazat odchylenie behawioralne 2. stopnia, odpowiada to odchyleniu

behawioralnemu 3. stopnia i powinno by¢ odpowiednio monitorowane.

Odchylenie Behawioralne 3. Stopnia

Dotyczy powaznych odchylen behawioralnych, ktére zagrazajg bezpieczenstwu i dobrostanowi

ucznidow i/lub personelu oraz prowadzg do zaktdcenia normalnych dziatan szkoty. Nielegalne

zachowania sg zgtaszane policji.
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Przyktady odchylenia behawioralnego 3. stopnia:

Przemoc

Bojki

Zachowania zagrazajace, ryzykowne i powazne prowokacje

Wandalizm

Kradziez i nieuprawnione korzystanie ze sprzetu

Znecanie sie

Posiadanie broni i urzadzen zapalajacych

Uzywanie substancji uzalezniajgcych i/lub narkotycznych, w tym alkoholu i tytoniu
Gdy uczen mocno zacheca innego do popetnienia wykroczenia lub uzycia przemocy ze wzgledu
na réznice wieku lub rozwojowe

Powtarzajgce sie naruszenia odchylenia behawioralnego 2. stopnia

Wdrozenie i dziatania nastepcze

Jesli dochodzi do naruszenia zachowania na poziomie 3, cztonek personelu natychmiast i bez dyskusji

kieruje ucznia do administracji szkoty. Administrator szkoty decyduje o dalszym postepowaniu w

sprawie. Administrator rejestruje incydent i jego przetwarzanie w dzienniku ucznia w Mentorze i

informuje wychowawce o przetwarzaniu tak szybko, jak to mozliwe.

Gdy zostanie stwierdzone, ze uczen dopuscit sie ktéregokolwiek z wyzej wymienionych
naruszen, zostaje on usuniety z sytuacji, a z rodzicami kontaktuje sie tak szybko, jak to mozliwe.
Nacisk ktadzie sie na zorganizowanie spotkania z rodzicami i dzieckiem na poczatku
nastepnego dnia szkolnego. Uczen nie wraca do klasy, dopdki spotkanie nie odbedzie sie i
sprawa nie zostanie rozwigzana. ® Dyrektor ma prawo tymczasowo zawiesi¢ ucznia w szkole z
powodu naruszenia zachowania na poziomie 3 bez ostrzezenia w dwdch celach: po pierwsze,
aby podkresli¢ powage naruszenia, a po drugie, aby przygotowaé ukierunkowane na
rozwigzania spotkanie z uczniem, rodzicami i niezbednym personelem zawodowym. Czesto
istniejg gtebsze powody niz te, ktdre dostrzegajg rodzice i personel. Niektdre naruszenia
zachowania sg kierowane przez dyrektora do Biura Edukacyjnego Reykjanesbaer, do Rady
Edukacyjnej lub do wtadz ochrony dzieci.

Jesli uczen dopuszcza sie powaznych lub powtarzajgcych sie naruszen regulaminu szkoty,
dozwolone jest tymczasowe zawieszenie go w szkole podczas poszukiwania rozwigzan jego
problemow. Rodzice/opiekunowie i wtadze oswiatowe sg natychmiast informowani o decyzji
administracji szkoty. Przetwarzanie sprawy bedzie przebiega¢ zgodnie z procedurami
Reykjanesbeer dotyczgcymi reakcji na problemy z frekwencjg i wagarami, reakcji na naruszenia
prawa i powazne naruszenia regulaminu szkoty, procedur postepowania w przypadku
naruszen regulaminu szkoty, przemocy i naruszen prawa.

Personelowi szkoty zabrania sie stosowania sity fizycznej, chyba Zze jest to konieczne do
powstrzymania przemocy lub uniemozliwienia uczniowi wyrzgdzenia szkody sobie lub innym,
lub uszkodzenia mienia. W takich przypadkach opiekunowie muszg by¢ zawsze natychmiast
informowani o okolicznosciach. ¢ Uczniowie ponoszg odpowiedzialno$¢ za wszelkie szkody,
ktore mogg wyrzadzi¢c mieniu szkoty, mieniu personelu lub swoich kolegdéw szkolnych.
Uczniowie muszg zrekompensowac wszelkie szkody, ktdre wyrzadza.
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® Jedli istnieje spor miedzy opiekunami a szkotg dotyczacy spraw uczniowskich i nie zostanie
osiggniete porozumienie co do rozwigzan, kazda ze stron moze skierowa¢ sprawe do witadz
szkolnych.

Wydalenie z klasy

W szkole Haaleitisskdli nauczyciel ma prawo wydali¢ ucznia z klasy, jes$li spowodowat on znaczace
zaktdécenie i nie zastosowat sie do ostrzezen. Uczniowie z klas 5-10 sg wysytani do sekretariatu szkoty,
gdzie czekajg na nauczyciela, podczas gdy mtodsi uczniowie pozostajg pod opieka personelu szkolnego.
Jesli nauczyciel przewiduje, ze uczen bedzie musiat czekac¢ dtugo, nalezy zapewnié¢ mu miejsce do nauki
gdzie indziej niz w klasie, dopdki jego sprawa nie zostanie rozwigzana. Sprawa powinna zostac
rozwigzana tego samego dnia. Dany nauczyciel rozwigzuje problem z uczniem i informuje o tym
wychowawce. Nauczyciel kontaktuje sie z rodzicem/opiekunem. Przypadki uczniéw, ktérzy nadal
powodujg zaktdcenia i dyskomfort dla innych podczas lekcji i przerw, pomimo powtarzajgcych sie
instrukcji od personelu szkolnego, s3 omawiane na spotkaniach zespotu ds. rozwigzywania probleméw
i/lub rady ds. dobrostanu ucznidw, a rozwigzania sg poszukiwane we wspétpracy z opiekunami i

specjalistami.

Opieka zdrowotna

Kiedy nowe dziecko przychodzi na $wiat, ktadzie sie nacisk na wspieranie rodziny. We wszystkich
osrodkach opieki zdrowotnej mozna uzyskaé ochrone zdrowia dla dziecka do 16 roku zycia. Ustuga ta
obejmuje miedzy innymi szczepienia od trzeciego miesigca zycia i wszystkie badania lekarskie od
urodzenia. Ustuga ta jest bezptatna dla rodzicéw. Personel osrodkéw opieki zdrowotnej udziela
dobrych porad dotyczacych zdrowia i wychowania lub informuje, gdzie szuka¢ dalszej pomocy, jesli jest
to konieczne. Gdy dziecko rozpoczyna nauke w szkole, opieka zdrowotna réwniez zapewnia bezptatna
ochrone zdrowia dziecka. Opieka zdrowotna oferuje kursy dla rodzicéw, gdzie nauczane sg skuteczne
metody wychowawcze, ktdre promujg dobrg wspétprace miedzy dzieémi a rodzicami. Informacje o tym
i innych kursach mozna znalez¢ w osrodkach opieki zdrowotnej. Informacje o wszystkich osrodkach
opieki zdrowotnej w Islandii mozna znaleZ¢ na stronie www.island.is, ktéra jest strong internetowa,
gdzie mozna uzyskac informacje o wszystkich instytucjach publicznych i ustugach w Islandii. Na stronie
internetowej Dyrekcji Zdrowia mozna znalez¢ szczegétowe informacje o opiece stomatologicznej dla
dzieci. Informacje sg dostepne w kilku jezykach. Adres URL, pod ktdrym mozna uzyskac te informacje,

to


http://www.landlaeknir.is/heilsa-og-lidan/tannvernd/
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Opieka Zdrowotna w Szkole

Opieka zdrowotna dla dzieci szkolnych stanowi cze$¢ ogdlnego systemu opieki zdrowotnej i jest
kontynuacjg opieki nad niemowletami i matymi dzie¢mi. Celem jest poprawa zdrowia uczniéw i
wspieranie ich dobrostanu. Personel opieki zdrowotnej w szkole S$cisle wspodtpracuje z
rodzicami/opiekunami, administracjg szkolng, nauczycielami i innymi osobami zaangazowanymi w
sprawy uczniéw, kierujgc sie ich dobrem. Wszystkie informacje sg traktowane jako poufne.
Funkcjonowanie opieki zdrowotnej w szkole jest zgodne z obowigzujgcymi przepisami, regulacjami i
wytycznymi. Obejmuje badania zdrowotne, szczepienia i edukacje zdrowotng, a takze doradztwo dla

ucznidw, ich rodzin i personelu szkoty.

Pielegniarka szkolna

Pielegniarka szkolna w Haaleitisskoéli jest obecna w szkole w poniedziatki, srody i pigtki od 9:00 do
14:00. Numer telefonu: 420-1450. Adres e-mail: kathy@hss.is

Podawanie lekéw: Jesli dzieci muszg przyjmowaé leki w godzinach szkolnych, rodzice powinni
skontaktowad sie z pielegniarkg szkolng i zapoznaé sie z wytycznymi Dyrekcji Zdrowia dotyczgcymi
podawania lekdw w szkotach.

Urazy i choroby: Wazne jest, aby pielegniarki szkolne byty Swiadome przypadkdw dzieci z przewlektymi
i/lub zagrazajgcymi zyciu chorobami, takimi jak cukrzyca, alergie, padaczka i zaburzenia krzepniecia. W
szkole udzielana jest pierwsza pomoc i opatrywane sg drobne urazy. Jesli uczed musi udac sie do
os$rodka zdrowia lub na oddziat ratunkowy, powinni mu towarzyszy¢ rodzice/opiekunowie. Od
pielegniarek szkolnych nie oczekuje sie zajmowania sie wypadkami, ktére majg miejsce poza godzinami
szkolnymi.

Gdzie moge szuka¢ pomocy? Numer alarmowy 112: Kazdy moze zadzwoni¢ pod numer 112 z
dowolnego telefonu. Mozesz dodzwonié¢ sie pod numer 112 nawet bez karty SIM w telefonie, bez

Srodkow na koncie lub z niezaptaconym rachunkiem telefonicznym.

Mitt Reykjanes, https://www.mittreykjanes.is/web/index.html umozliwia zatatwianie spraw z gming
Reykjanes elektronicznie, kiedy jest to dla Ciebie wygodne. Tutaj mozesz wypetnié wnioski i przestaé je
do rozpatrzenia, uczestniczy¢ w konsultacjach, ankietach lub wysytaé formalne prosby, by wymieni¢

tylko kilka opcji.

www.island.is: Ta strona internetowa zawiera informacje o instytucjach publicznych w Islandii i ich

ustugach. Strona jest dostepna w jezyku islandzkim i angielskim.

Krajowe Stowarzyszenie Rodzicow, http://www.heimiliogskoli.is/
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Centrum Rodzinne, http://www.barnivanda.is/

Strona internetowa Ministerstwa Opieki Spotecznej http://eng.felagsmalaraduneyti.is/

First Steps https://www.velferdarraduneyti.is/frettir/frettatilkynningar/nr/3516 - broszura, ktéra

zawiera wszystkie niezbedne informacje o spoteczenstwie islandzkim.

Centrum Wielokulturowe, strona internetowa Centrum Wielokulturowego to
www.fjolmenningarsetur.is i www.mcc.is: Strona Centrum Wielokulturowego zawiera wyjasnienia
réznych islandzkich stéw w wielu jezykach. Zawiera réwniez numery telefondw informacyjnych w

osmiu jezykach.

Informacje o ustugach ttumaczeniowych http://www.ici.is/

Informacje o Centrum Ksztatcenia Ustawicznego w Sudurnes http://www.mss.is/, gdzie odbywa sie

miedzy innymi nauka jezyka islandzkiego dla dorostych.



